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Unser Kunde ist eines der führenden Unternehmen weltweit im Bereich des
Spezialmaschinenbaus mit Firmensitz im südwestlichen Bundesgebiet und weltweiten
Tochtergesellschaften und Beteiligungen. Durch das technologische Know-how ist es in
der Lage, individuelle Lösungen für weltweite Projekte erfolgreich umzusetzen. Die finan-
zielle Unabhängigkeit sowie die solide Ertragslage ermöglichen hohe Investitionen in
Mitarbeiter wie auch in die Entwicklung neuer Technologien und das stets in enger
Zusammenarbeit mit den Auftraggebern. Für unseren Kunden suchen wir ab sofort eine/n:

Teamleiter Interne Revision (m/w)

Profil
Sie verantworten die Planung und Durchführung von Revisionsprojekten. Die Projekte werden nach
kaufmännischen und operationalen Aspekten bei in- und ausländischen Tochtergesellschaften und den
Funktionsbereichen des Konzerns bewertet. Sie übernehmen die Prüfungsleitung vor Ort und sind pri-
märer Ansprechpartner des geprüften Bereichs. Sie unterstützen und beraten Führungskräfte und
Fachbereiche im Hinblick auf Steuerungs- und Kontrolleffizienz, Fragen zu IKS (Interne
Kontrollsysteme) und betriebswirtschaftlichen Fragestellungen. Sie führen prozessorientierte
Prüfungen zur Ermittlung von Verbesserungspotentialen hinsichtlich Ordnungsmäßigkeit, Sicherheit
und Wirtschaftlichkeit durch, inklusive der Analyse und Bewertung von Prozessen, Strukturen und
Systemen sowie deren Weiterentwicklung und Umsetzung. Die Ergebnisse der systematischen
Untersuchung fassen Sie in der risikoorientierten Berichterstattung durch Audit-Reports in Deutsch und
Englisch zusammen und präsentieren mögliche Optimierungspotenziale.

Darüber hinaus entwickeln und optimieren Sie interne Steuerungs- und Überwachungssystems, bera-
ten bei der Umsetzung regulatorischer und gesetzlicher Bestimmungen, wirken aktiv mit bei der
Weiterentwicklung des Beratungsportfolios und der Abteilung Interne Revision und unterstützen bei
multidisziplinären internen Projekten. Als Teamleiter Interne Revision koordinieren Sie weiterhin die
Arbeit der Teammitglieder und sind verantwortlich für die Arbeitsergebnisse des Teams.

Qualifikation
Sie haben ein wirtschaftswissenschaftliches oder technisches Hochschulstudium mit Erfolg abgeschlos-
sen und idealerweise eine Ausbildung zum Certified Internal Auditor (CIA) gemacht. Darüber hinaus
haben Sie mindesten 3-5 Jahre Berufserfahrung in der Industrie im Bereich Interne Revision oder einer
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft gesammelt. Sie zeichnen sich durch ein ausgeprägtes Analyse- und
Urteilsvermögen, konzeptionelle Stärke und hohe kommunikative Fähigkeiten aus. Kontroverse
Positionen diskutieren Sie sachorientiert und haben eine hohe Problemlösungskompetenz. Neben Ihrer
sozialen Kompetenz und Ihren Führungsqualitäten besitzen Sie eine hohe Reisebereitschaft. Fundierte
MS-Office-Kenntnisse, Anwendererfahrung von ERPSystemen sowie Massendatenanalyse-Software
werden vorausgesetzt. Kenntnisse von Revisionsverwaltungs-Software sind von Vorteil. Fließendes
Englisch in Wort und Schrift und gerne auch weitere Sprachen runden Ihr Profil ab. 

Wenn Sie Ihre Karriere in einem auf Wachstum ausgerichteten Unternehmen ausbauen möchten, dann
sollten Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter der Kennziffer WP 175 bevorzugt per
E-Mail an info@wpmb.de oder postalisch an folgende Adresse senden: Walter & Partner
Managementberatung, Friedrichsplatz 1, 68165 Mannheim, Germany, z. Hd. Herr Jürgen Walter. Für
weitere Informationen steht Ihnen Herr Jürgen Walter unter der Tel.-Nr.: 0049 (0) 621-300 99 400
gerne zur Verfügung. Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen.


