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WALTER & PARTNER
MANAGEMENTBERATUNG

Walter & Partner Managementberatung wurde Anfang 2003 gegriindet und gehort heute
zu den etablierten Personal- und Managementberatungen, die sich primar auf die Suche
und Auswahl von Fach- und Fiihrungskraften sowie Managementdiagnostik spezialisiert
hat. Die Besetzung der offenen Positionen wird gewadhrleistet durch professionelle
Projektarbeit, objektive methodische Beratung und durch zuverldssige, nachhaltige
Betreuung bis zur erfolgreichen Platzierung eines passenden Kandidaten. Ergdnzende
Dienstleistungen wie Eignungsdiagnostik, Implacement, Coaching, Nachfolgeregelung,
Personalentwicklung und ein internationales Netzwerk runden das Angebot ab.

Wir expandieren weiter und suchen zur Verstarkung unseres Teams in Mannheim

Personalberater (m/w)

Ihre Aufgaben

Das Aufgabengebiet umfasst das Spektrum in den Bereichen Managementberatung,
Personalbeschaffung, Managementdiagnostik und der Kandidatenbetreuung. Dazu gehért der Auf- und
Ausbau eines nationalen und internationalen Kundenstammes. Sie betreuen die Unternehmen auf
hdochster Ebene. Dabei setzen Sie qualifizierte Personalbeschaffungsinstrumente wie
Anzeigenschaltung, Internet, Direktansprache, Referenzen und Netzwerke gezielt ein. Sie erstellen die
Anzeigentexte flr Stellenprofile selbstandig. Das Flihren von strukturierten Interviews mit Kandidaten
sowie das Moderieren von Personalgesprachen gehdrt ebenso zu Ihren Starken, wie die Betreuung von
Kandidaten bis Uber die Garantieleistung hinaus. AuBerdem sind Sie fiir die strategische und operati-
ve Fihrung laufender Projekte eigenverantwortlich. Idealerweise haben Sie erste Erfahrungen mit dem
Einsatz von Managementdiagnostik-Tools.

Qualifikation

Sie besitzen eine abgeschlossene betriebswirtschaftliche Ausbildung und haben erste Erfahrungen im
Bereich Managementberatung und Human Resources gesammelt. Sie sind vertriebsorientiert und kén-
nen Erfolge bei der eigenstédndigen Akquisition von Neukunden sowie den Ausbau von bestehenden
Kundenbeziehungen vorweisen. Neben TIhren Kommunikationsfahigkeiten Uber alle
Organisationsebenen verfligen Sie Uber eine ausgepragte Sozialkompetenz und eine wertschatzende
Arbeitsweise im Umgang mit Menschen. Sie besitzen Organisationstalent, Eigeninitiative, Disziplin und
sind belastbar. Ihr Handeln ist zielorientiert und unternehmerisch denkend gepragt. Ein sicherer
Umgang mit den gangigen Microsoft-Office Anwendungen sowie flieBendes Englisch in Wort und Schrift
runden Ihr Profil ab.

Wenn Sie sich in dieser interessanten und herausfordernden Position wiedererkennen, dann sollten Sie
Ihre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen, unter Angabe der Kennziffer: WP INT30, bevorzugt per
E-Mail zu Handen Herrn Jirgen Walter an info@wpmb.de oder postalisch an folgende Adresse senden:
Walter & Partner Managementberatung, Friedrichsplatz 1, 68165 Mannheim, Germany. Flir weitere
Informationen steht Ihnen Herr Jirgen Walter unter der Telefonnummer: 0049 (0) 621-300 99 400
gerne zur Verfigung.



