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Unser Kunde ist ein traditionsreiches Familienunternehmen und eines der führen-
den Unternehmen weltweit im Bereich des Spezialmaschinenbaus mit Firmensitz
im südwestlichen Bundesgebiet. Durch das technologische Know-how ist es in der
Lage, Lösungen für weltweite Projekte umzusetzen. Die finanzielle
Unabhängigkeit sowie die solide Ertragslage ermöglichen hohe Investitionen in
Mitarbeiter wie auch in die Entwicklung neuer Technologien und das stets in enger
Zusammenarbeit mit den Auftraggebern.

Leiter/in Prozesstechnik -
Spezialmaschinenbau

Zu Ihren Aufgaben zählt das Leiten, Motivieren und Fördern zweier Teams, eine im Bereich
Elektronik, sowie eine im Bereich Hydraulik / Fluidtechnik. Sie haben den Überblick über alle
anstehenden bzw. laufenden Prozesse und entscheiden entsprechend den unternehmerischen
Prioritäten und Erfordernissen. In ihrem Team steuern und koordinieren Sie den optimalen
Einsatz der vorhandenen technischen, wie auch personellen und fachlichen Ressourcen. Sie
betreuen die internationalen Projekte vom Hauptsitz aus und haben in dieser Position nur
geringe Reiseintensität. Neben der Kostenstellenverantwortung für die Projekte der
Abteilung, erwarten wir von Ihnen vor allen Dingen Führungskompetenz. Sie sollten als tech-
nischer Generalist auch über soziale Kompetenz verfügen und situationsbedingt entscheiden
können.

Voraussetzungen
Es erwartet Sie eine herausfordernde Aufgabe in einem am Markt etablierten, für seine
Spitzentechnologien und Produkte anerkannten Global Player. Als expandierender
Mittelständler bieten wir Ihnen die Flexibilität und Innovationskraft eines finanziell starken
und nachhaltig agierenden Unternehmens. In dieser verantwortungsvollen Aufgabe, können
Sie am Unternehmenserfolg mitwirken und in einem Spezialistenteam mitarbeiten.
Idealerweise sind Sie Elektro- oder Maschinenbauingenieur und haben mehrere Jahre
Führungserfahrung. 

Wenn Sie in dieser Position Ihre künftige Herausforderung sehen, senden Sie bitte Ihre
Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Gehaltsvorstellung und Verfügbarkeit) unter der
Kennziffer JW 36  bevorzugt in digitaler Form an: info@wpmb.de opder per Post an:
Walter & Partner Managementberatung, Friedrichsplatz 1, 68165 Mannheim.
Für weitere Informationen steht Ihnen Herr Jürgen Walter unter der Telefonnummer +49
(0)621 300 99 400 gerne zur Verfügung. 

Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen!


