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Unser Kunde gehort zu den fiihrenden internationalen Logistikdienstleistern mit
weltweit vernetzten Standorten. Gut ausgebildete und motivierte Mitarbeiter
sichern den Erfolg seiner Produkte. Fiir eine Niederlassung in Westdeutschland
suchen wir zum frithestmdoglichen Zeitpunkt Sie als Leiter/in Abrechnung
(Logistik).

Leiter (m/w) Abrechnung (Logistik)

Sie sind flr die fachliche und personelle Leitung und Organisation der Abrechnungsabteilung
verantwortlich. In dieser Funktion fihren Sie ein Team von 12 Mitarbeitern und berichten
direkt an die Geschaftsfihrung. Zu Ihren Aufgaben gehdrt die kontinuierliche Optimierung
von Prozessablaufen und Schnittstellen. Sie sind verantwortlich flir die korrekte und vollstan-
dige Abrechnung der Leistungen an Kunden, Unternehmen und Partnerniederlassungen sowie
fir die Erstellung der Ausgangsrechnungen, die Kontrolle der Gutschriftverfahren und die
Prifung von Eingangsrechnungen. Sie Uberwachen AuBenstdande und entwickeln
PraventivmaBnahmen zu deren Minimierung. Daruber hinaus stellen Sie die Hinterlegung der
individuellen Kundentarife im IT-System sicher. Sie arbeiten dabei eng mit dem Vertrieb
zusammen und entwickeln bei Bedarf gemeinsame Tariflésungen. Zu Ihren Aufgaben gehort
auch die Organisation der Aus- und Weiterbildung der Mitarbeiter im Verantwortungsbereich.

Sie verfligen Uber eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Kaufmann/ zur Kauffrau
fur Spedition und Logistikdienstleistung oder einen vergleichbaren Berufsabschluss und
absolvierten idealerweise eine Weiterbildung zum Betriebs- oder Verkehrsfachwirt. Im
Bereich Abrechnung (Logistikbranche) haben Sie bereits Erfahrung gesammelt, maoglichst
auch in stellvertretender oder verantwortlicher Funktion. Mit modernen Softwarelésungen zur
Auftragsabwicklung und Transportsteuerung haben Sie schon gearbeitet. Dartber hinaus ver-
stehen Sie die Mdéglichkeiten moderner IT, insbesondere auch von SAP, im Tagesgeschaft
umfassend zu nutzen und beherrschen auch die Produkte der MS Office-Palette. Sie sind ein
zupackender Charakter mit ausgepragter Leistungsbereitschaft, Belastbarkeit und
Kommunikationsstarke. Ein hohes MaB an Analysefahigkeit und unternehmerisches Denken
sowie die Fahigkeit, ziel- und teamorientiert zu flihren, setzen wir voraus. Flr diese
Leitungsposition benoétigen Sie gute Englischkenntnisse.

Wenn Sie diese anspruchsvolle Aufgabe in einem auf gesundes Wachstum ausgerichteten
Unternehmen  herausfordert, dann senden Sie bitte Ihre aussagefahigen
Bewerbungsunterlagen bevorzugt per E-Mail an info@wpmb.de, unter Angabe der Kennziffer
JW115, oder per Post an Walter & Partner Managementberatung, z. Hd. Jirgen Walter,
Friedrichsplatz 1, 68165 Mannheim. Flr weitere Informationen steht Ihnen Herr Jirgen
Walter unter der Tel-Nr. 0621 - 300 99 400 gerne zur Verfligung.

Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen!



