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Unser Kunde gehört zu den führenden internationalen Logistikdienstleistern mit
weltweit vernetzten Standorten. Gut ausgebildete und motivierte Mitarbeiter
sichern den Erfolg seiner Produkte. Für eine Niederlassung in Baden-Württemberg
suchen wir zum frühestmöglichen Zeitpunkt Sie als

Gruppenleiter/in
Nahverkehrsdisposition

Position
Sie sind für die dispositive Abwicklung von Kundenaufträgen im Nahverkehr zuständig und
zeichnen sich für den Einsatz der Trägerfahrzeuge sowie teilweise auch für den Kleinfuhrpark
verantwortlich. Sie sind es gewohnt, die Prioritäten in der Disposition richtig zu setzen und
fühlen sich in den Anforderungen im Nahverkehr zuhause. Ihren Fokus setzen Sie auf
Kundenzu-friedenheit, Wirtschaftlichkeit und Qualität. Idealerweise verfügen Sie über gute
Orts- und Infrastrukturkenntnisse im Raum Baden-Württemberg und der angrenzenden Pfalz.
Sie sind zuständig für die Transportplanung und –steuerung. Die Erstellung von
Frachtpapieren, Statistiken und Offerten gehört ebenso zu Ihrem Aufgabengebiet wie die
Bearbeitung von Reklamationen.

Voraussetzungen
Sie verfügen über eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum/zur Kaufmann/-frau für
Spedition und Logistikdienstleistung oder einen Studienabschluss mit Schwerpunkt Logistik.
Für diese Aufgabe benötigen Sie mindestens drei Jahre Berufserfahrung in der
Nahverkehrsdisposition mit einem größeren Fuhrpark (ab 30 LKWs). Mit Ihrem
Verantwortungsbereich ist die Bereitschaft zum Schichtdienst verbunden. Kenntnisse im
Bereich Gefahrgut sind von Vorteil. Sie verfügen auch über Kontakte zu
Transportunternehmern und Verladern. Durch Ihre Berufserfahrung kennen Sie die
Erfordernisse und die Gegebenheiten des Marktes. Neben Ihrer Affinität zur Logistik besitzen
Sie ein stark ausgeprägtes Kostenbewusstsein und übernehmen Kostenverantwortung.
Entscheidungs-, Überzeugungs-, Durchsetzungsvermögen sowie Belastbarkeit zeichnen Sie
aus. Sie sind ein Team-Player und verfügen über Verhandlungsgeschick. EDV-gestützte
Dispositionstools können Sie ebenso professionell im Arbeitsalltag einsetzen wie die MS-
Office-Palette und Lotus Notes. Auf erste Führungserfahrung können Sie zurückgreifen. 

Wenn Sie diese interessante und herausfordernde Aufgabe in einem auf Wachstum ausge-
richteten Unternehmen herausfordert, dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige
Bewerbung unter der Kennziffer JW 125. Senden sie Ihre vollständigen Unterlagen bevorzugt
in digitaler Form an: info@wpmb.de. Für weitere Informationen steht Ihnen Herr Jürgen
Walter unter der Telefonnummer +49 (0)621 300 99 400 gerne zur Verfügung. 

Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen!


